
Gemeinsam.  

Zuhause.  

Aufbauen.



Die Tischler-Innung Rhein-Erft ist der 
Zusammenschluss des Tischlerhandwerks 
im Rhein-Erft Kreis. Wir machen unsere 
Mitgliedsbetriebe ”fit” für den Wettbewerb.

Der Erfolg bestätigt das konsequent 
verfolgte Service-Konzept unseres 
modernen Wirtschaftsverbandes.

Die meiste Beratungszeit wird von der 
Innung für Fragen zum Bau- oder Arbeits-
recht aufgewendet. Früher reichte es aus, 
ein guter Handwerker zu sein. Heute muss 
man guter Handwerker, halber Jurist und 
BWLer sein. Genau hier werden Sie von 
uns entlastet und unterstützt.

Als Innungsmitglied der Tischler-Innung 
Rhein-Erft sind Sie vor unberechtigten Zu-
griffen der Sozialkassen der Bauwirtschaft 
(SOKA-Bau) geschützt. Der Beitritt bewahrt 
Sie davor, ein Mitglied der SOKA-BAU zu 
werden und hohe Beiträge zu zahlen.

Eine Mitgliedschaft in der Tischler-Innung 
Rhein-Erft bedeutet auch, dass Sie  
automatisch Mitglied... 
... der Kreishandwerkerschaft Rhein-Erft, 
... �der Fachverband des Tischlerhand-

werks Nordrhein-Westfalen,
... �des Tischler Schreiner Deutschland  
... und der BAMAKA AG werden und hier 
viele Vorteile und Vergünstigungen erhalten.

Die Tischler-Innung Rhein-Erft  
unterstützt Sie bei den vier großen Themen:

1// Wissen...........................................................................................Seite 4
2// Geld sparen ..................................................................................Seite 6
3// �Recht & Betriebswirtschaft ........................................................Seite 8 

Ämter, Verträge, Steuern & Versicherung
4// �Mitarbeiter & Kunden...................................................................Seite 10 

Mitarbeiter, Azubis und neue Kunden gewinnen und binden

Raus aus der Defensive – rein in die Innung 



Es ist manchmal schwer, den Überblick zu 
behalten und dann auch noch die richtigen 
Ansprechpartner zu finden. Hier finden Sie 

unsere Schlagworte von A bis Z, bei denen 
wir Ihnen schnell und unkompliziert weiter-
helfen können:

Alle Themen auf  einen Blick

- E -
EDV – Beratung
EnEV – Fragen 
Energieberatung
Energiepool
-Strom/Gas
Entsorgung

EnEV-Fragen 
Energieberatung
Energiepool
- Strom/Gas
Entsorgung

- J -

Jugendarbeitsschutz

- H -

Handwerksrecht 

- G -

Generalunter-
nehmerhaftung
Gerichtsvertretung
(Arbeits- und 
Sozialgericht)
Gesellenprüfungen
Gesellenwesen
Gesundheitsthemen
Gewerbeförderung
Gewerberecht
Gütegemeinschaft

- F -

Fachgruppen
Fachzeitschriften 
Factoring
Fortbildung

- W -

Werbung
Werkvertragsrecht
Wettbewerbsrecht

- Z -

Zusatzversorgung
ZVK
Zwischen-
prüfungen

- U -

ÜBL
ULAK
Umschulung
Umweltschutz
Unternehmens-
nachfolge
Unternehmerkarte 
Handwerk

- M -

Marketing
Messewesen
Angebote zur 
Mitarbeiter-
bindung
Mutterschutz

- L -

Leasing
Lehrlingswesen

- A -

- B -

Baurecht
Berufsgenossen-
schaft
Betriebsübergabe
Betriebsver-
fassungsgesetz
Betriebsvergleiche
Betriebswirtschaft
BGB/VOB
Bürgschaftsservice
Bürobedarf

- V -

Verfolgung 
Schwarzarbeit
Vergaberichtlinien
Versicherungen
Versorgungswerk
Vertragsrecht, 
-prüfungen
VOB-Fragen

- O -

Ordnungs-
widrigkeiten
Ö�entlichkeits-
arbeit

- D -

Digitalisierung
DIN-Normen

- K -

Kontakt-
gespräche zu 
Politik, Wirtschaft 
und Verwaltung

- I -

Inkasso/Mahnwesen
Interessen-
vertretung

- N -

Nachwuchs-
werbung
Normen
Nutzfahrzeuge

- E -

Abfallbeseitigung
Akkordtarife
Altersteilzeit
Altersversorgung
Arbeitsgerichte
Arbeitskreise
Arbeitsrecht
Arbeitssicherheit
Arbeitsverträge
Ausbildungswesen
Ausbildungsmessen

- P -

Parkerlaubnisse
Produkthaftung

- T -

Tarifverträge
Technische 
Regeln
TZR Tari�iche 
Zusatzrente

- S -

- R -

Rahmen-
abkommen
BAMAKA: 
- Autos, Autoreifen
- Berufsbekleidung
- Bürobedarf
- Container
- Dieselkraftsto�
- Fitnessstudios
- Leasing
- Strom und Gas
- Versicherungen
- Zeitschriften
- u.v.m.

Sachverständige
Schlichtungs-
stelle Bau
Schwarzarbeit
Seminare
SOKA-BAU
Sozialgericht
Steuerfragen
STI:
- Bescha�ung 
   und Leasing
- Energie



1// WISSEN  

Als Mitglied der Tischler-Innung Rhein-Erft 
werden Sie regelmäßig informiert und geschult.

Zu folgenden Themen halten wir Sie immer 
auf dem aktuellen Stand:
- �neue technische Vorschriften 

(geänderte DIN-Normen, Richtlinien usw.)
- �geänderte Gesetze und Tarife 
- aktuelle Gerichtsurteile
- �Umgang mit Ihren Kunden
- technische Beratung
- Betriebswirtschaft und Marketing

Wir bieten Ihnen verschiedene Medien an, 
um Ihren Wissensstand so groß und aktuell 
wie möglich zu gestalten:
- „Chef-Info-Tischler“ (Newsletter)
- „Meister-Brief“ (Broschüre)
- Veranstaltungen & Vorträge
- Schulungen & Seminare
- Messen
- �Betriebs-Unterrichtung  

und -Beratung

„Chef-Info-Tischler“

In regelmäßigen Abständen erhalten Sie  
einen ausführlichen Newsletter, der Sie in  
allen Bereichen Ihres Unternehmens auf  
dem Laufenden hält.

Bei besonderen Themen oder wichtigen Ereig-
nissen halten wir Sie zusätzlich mit Sonder-
ausgaben immer auf dem topaktuellen Stand.

Sie erhalten die „Chef-Info-Tischler“ online per 
E-Mail oder per Post von uns.
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„Meister-Brief“ 
Der „Meister-Brief“ ist das Service-Magazin 
der Kreishandwerkerschaft Rhein-Erft und der 
Baugewerks-Innung Köln/Rhein-Erft-Kreis. 

Mit diesem Magazin bleiben Sie über aktuelle 
Themen und Veränderungen der gesamten 
Handwerkerbranche immer auf dem neuesten 
Wissensstand. Hier finden Sie auch Kontakte 
und Termine, um Ihr persönliches Netzwerk zu 
erweitern.



Veranstaltungen, Vorträge & Versammlungen

Technik, Wirtschaft, Recht und Gesellschaft 
entwickeln sich stetig weiter. 

Sie als Mitglied unterstützen wir bei diesen 
Herausforderungen mit einem breiten Angebot 
an Veranstaltungen, Seminaren & Vorträgen. 
Ihre Innung greift dabei auf einen bewährten, 
fachlich fundierten und zuverlässigen Dozen-
tenkreis zurück. 

Als Mitglied haben Sie auch die Möglichkeit an 
Veranstaltungen des Bundes- und Landesver-
bandes teilzunehmen. 

Unsere Weiterbildungsveranstaltungen sind 
je nach Thema sowohl gewerkespezifisch als 
auch gewerkeübergreifend. So können Sie in 
den Austausch mit den verschiedensten Kolle-
gen treten.

Bei Innungsversammlungen und geselligen 
Veranstaltungen steht der Austausch und das 
Netzwerken dann explizit im Vordergrund. 
Begründen Sie mit der Innung Ihre eigenen 
kleinen Netzwerke. 

Betriebsberatung

Sollten Sie über unsere Veranstaltungen 
weitergehende Beratung benötigen, stehen 
wir und unsere Partner Ihnen gerne zur Ver-
fügung. Seien es rechtliche, technische oder 
betriebswirtschaftliche Fragen, sprechen Sie 
uns einfach an!

DSGVO-Seminar, Frechen
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2// Geld sparen  

Als Innungsmitglied können Sie auf vielen ver-
schiedenen Wegen bares Geld sparen. Sowohl 
bei Neuanschaffungen, Versicherungen, 
Rechtsberatungen als auch bei Bürgschaf-
ten helfen wir Ihnen gerne, um für Sie das 
Maximum an Ersparnis zu erzielen. 

Wichtige Investitionen rund um Ihre Fahrzeu-
ge und Maschinen können wir durch unsere 
günstigen Konditionen erschwinglich gestalten. 

Ob Dieselkraftstoffe oder Fahrzeugkauf und/
oder -leasing, wir helfen Ihnen bei der günsti-
gen Beschaffung.

Mit dem Beitritt in die Tischler-Innung sparen 
Sie auch die Beiträge von jährlich ca. 20 Pro-
zent der Bruttolohnsumme an die SOKA-BAU. 
Gerne stehen wir Ihnen für Fragen und Bera-
tung bei Streitigkeiten zur Verfügung.

Anzahl der Stunden für 

technische Beratung

5 Stunden pro Jahr
x

Kostendurchschnitt einer Stunde 

technische Beratung 

115 Euro
=

Kosten für 

technische Beratung

575 Euro

Anzahl der Stunden für 

EDV/Marketing/BWL 

4 Stunden pro Jahr
x

Kostendurchschnitt einer Stunde 

EDV-/Marketing-/BWL-Beratung 

95 Euro

=

Kosten für 

Unternehmensberater

380 Euro

Anzahl der Stunden für 

anwaltliche Beratung 

5 Stunden pro Jahr
x

Kostendurchschnitt einer Stunde 

anwaltliche Beratung 

175 Euro

=

Kosten für 

Rechtsanwalt

875 Euro

Vertretung vor dem 

Arbeitsgericht pro  

Verfahren

Durchschnittlicher  

Streitwert 

9.000 – 12.000 Euro
=

Kosten bei anwalt- 

licher Vertretung 

1.500 – 3.000 Euro

Ersparnis Gesellen- und 

Zwischenprüfung

=
Kosten pro Azubi 

425 Euro

 

Gesamtersparnis für 

Innungsfachbetriebe mit Azubi 
ohne Azubi

= 
=

3.755 – 5.255 Euro 

3.330 – 4.830 Euro

Ihre Vorteile als Innungsmitglied in Zahlen:



 Container

 Versicherungen

 Reifen- und Autoservice

 Fahrzeuge

 Gruppenunfallversicherung

 Leasing

 Prüfungsgebühren Azubis

 Factoring

 Einkaufsfinanzierung

 Fachzeitschriften

 Dieselkraftstoffe

 Schufa

 Strom und Gas 

 �Bürgschaftsservice

BAMAKA-Konditionen
Wenn Sie ein Innungsmitglied sind, erhalten 
Sie auch hier großzügige Konditionen und 
Vorteile der Einkaufsgesellschaft der Bauwirt-

schaft „BAMAKA AG“. Aus allen Bereichen 
der Baubranche finden Sie exklusive Groß-
kundenverträge und Sonderkonditionen.

Versicherungen

Für unsere Mitglieder haben wir exklusive 
Versicherungstarife (z.B. Betriebshaftpflicht) 
ausgehandelt. Ihnen als Mitglied stehen 
günstige Konditionen sowohl für PKW als auch 
für LKW (Teilkasko/Vollkasko) zur Verfügung. 
Gerade jetzt, wo jeder Euro doppelt zählt, 
können wir Ihnen bares Geld einsparen.
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KURZÜBERSICHT PARTNERKONDITIONEN 

Beispiele aus über 150 Verträgen

Mercedes-Benz
bis zu 26,2 % Großkunden-Nachlass 

im bundesweiten Händlernetz

Mercedes-Benz
Transporter

bis zu 36 % Großkunden-Nachlass

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 25 % Großkunden-Nachlass* 

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 38 % Großkunden-Nachlass  

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 29 % Großkunden-Nachlass 

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 39 % Großkunden-Nachlass 

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 43,5 % Großkunden-Nachlass

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 41 % Großkunden-Nachlass

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 23 % Großkunden-Nachlass 

im bundesweiten Händlernetz

bis zu 31 % Großkunden-Nachlass

im bundesweiten Händlernetz

Sonderkonditionen auf Steig- und  

Gerüstsysteme im Onlineshop

Sonderkonditionen über die BAMAKA

Großabnehmervertrag in den  

bundesweiten Niederlassungen 

Großabnehmervertrag in den  

bundesweiten Niederlassungen

bis zu 4,00 Cent Nachlass je Ltr. Diesel im       

euroShell ProfiPreis-Paket

bis zu 2,50 Cent Nachlass je Ltr. Diesel bei 

Avia, Esso und Total (Shell Akzeptanzpartner)

bis zu 3,39 Cent Nachlass je Ltr. Diesel 

bis zu  28 % Nachlass auf Schmierstoffe 

an allen ARAL Tankstellen bundesweit.

bis zu 2,5 Cent Nachlass je Ltr. Diesel  

bei allen DKV-Partner-Tankstellen,  

z. B.  AVIA, Jet, Star, bft, Total, Westfalen, 

Tamoil uva.

Arbeitschutzkleidung und -schuhe  

zu Sonderkonditionen im Onlineshop

 

    Über 350.000 Produkte für Baustelle und Büro zu 

    Sonderkonditionen finden Sie auf unserer Bestellplattform

    unter www.bamaka.de

Großkundenverträge

BAMAKA Serviceteam 

Tel   02224 981 088 -77    

Fax  02224 981 088 -8    

E-Mail  service@bamaka.de

www.bamaka.de
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* Es existieren Bezugsbeschränkungen

Wo bekomme ich als Mitglied der Tischler-Innung Rhein-Erft Vergünstigungen?
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    Über 350.000 Produkte für Baustelle und Büro zu 

    Sonderkonditionen finden Sie auf unserer Bestellplattform

    unter www.bamaka.de

Großkundenverträge

BAMAKA Serviceteam Tel   02224 981 088 -77    Fax  02224 981 088 -8    E-Mail  service@bamaka.dewww.bamaka.de
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3// Recht & Betriebswirtschaft    

In allen Fragen rund um Verträge, generelle 
rechtliche Fragestellungen, Steuern und 
Versicherungen helfen wir Ihnen als Innungs-
mitglied auf schnellem und unkompliziertem 
Wege.

Sparen Sie sich nicht nur Geld und Zeit, son-
dern vor allem Ihre Nerven. Denn wir wissen, 
dass im Alltag bei bürokratischen Fragen oft 
die Nerven schnell blank liegen. Damit Sie keine 
teuren Anwalts- und Beraterkosten in Kauf 
nehmen müssen, können Sie sich jederzeit an 
uns wenden. Als Innungsmitglied steht Ihnen 
eine kostenlose und sofortige Hilfe zur  
Verfügung. Ein Team aus Fachjuristen, Steuer-
beratern der KH-Steuerberatungsgesellschaft 
und Versicherungsberatern beantwortet Ihnen 
alle Fragen schnell und kompetent per Telefon 
oder bei uns im Haus.

Unser großes Interesse gilt auch der Schlich-
tung (z.B. vor dem Lehrlingsschiedsgericht). 

Es muss in vielen Fällen nicht immer das 
Gericht entscheiden. Mit Hilfe unserer Schlich-
tungsstellen wollen wir vorzeitig und kosten-
sparend vermitteln.

Sollte es doch einmal zu einem Rechtsstreit 
vor Gericht kommen, vertreten wir Sie im  
Rahmen Ihrer Mitgliedschaft kostenfrei vor dem 
Arbeits- und Sozialgericht (auch bei SOKA-
BAU Verfahren). Im Baurecht stehen wir Ihnen 
mit einem eigenen Vertragsservice zur Seite.

Sollte ein Kunde einmal nicht zahlen, stehen 
wir Ihnen mit unserem Inkassoservice zur 
Verfügung. 

Selbstverständlich halten wir Sie in allen  
genannten Bereichen auch immer auf dem 
Laufenden. Änderungen bei Gesetzen und 
Tarifen, aktuelle Gerichtsurteile, Veränderun-
gen bei Richtlinien, Normen und Verordnungen 
geben wir Ihnen so schnell wie möglich weiter.



 
Bauschlichtungsstelle
Bei der Bauschlichtung, der Gütegemein-
schaft Bau, handelt es sich um ein außer-
gerichtliches Verfahren zur Lösung eines 
Konfliktes zwischen den am Bau beteiligten 
Personen. Streit, welcher während und nach 
der Bauabwicklung auftritt, kann durch die 
Schlichtungsstelle oft deutlich günstiger und 
wesentlich schneller behoben werden als 
durch einen teuren Rechtsstreit vor Gericht.

 
Ziel ist es, in Bauangelegenheiten eine  
rasche, effiziente und kostensparende Alter-
native gegenüber der ordentlichen Gerichts-
barkeit zu bieten. Versuchen Sie sich mit 
Ihrem Vertragspartner außergerichtlich vor 
der Bauschlichtungsstelle zu einigen.  
Gerne helfen wir Ihnen und beraten Sie dazu.

Inkasso
Wenn Sie einmal nicht an Ihr Geld kommen, 
helfen wir Ihnen mit unseren Inkassodienstleis-
tungen weiter. Bei den Themen Bonitätsauskunft, 
gerichtliches Mahnverfahren, Zwangsvollstreck

ung, Pfändung durch einen Gerichtsvollzieher 
und ggf. Ratenzahlung können wir Ihnen als 
Innungsmitglied zur Seite stehen und alle  
Anforderungen und Fragen für Sie klären.

Vertragswesen
Wenn Sie ein Unternehmen gründen oder 
bereits gegründet haben, schließen Sie zahl-
reiche Verträge ab und werden dies auch in 
Zukunft tun. Damit Sie nicht in Vertragsfallen 
geraten oder selbst stabile Verträge aufsetzen 
können, stellen wir Ihnen unser fachkompe-
tentes Team zur Seite. 

Auch hier sind die Fragen und Möglichkeiten 
vielseitig und oft undurchsichtig, aber wir  
bringen für Sie Licht ins Dunkel.

Bei allen Fragen rund um Verträge:
- Vertragsprüfung

- �Vertragsstellung (z.B. alle Verträge rund  
um Ihre Mitarbeiter und Azubis)

- AGBs und die DSGVO

- Bauverträge

- �Ratenzahlungsvereinbarungen

und vieles mehr...

Steuern
Eine moderne und mandantenorientierte 
Steuerberatungskanzlei ist ausschließlich für 
Handwerksbetriebe, wie Ihren, zuständig und 
unterstützt Sie in allen steuerlichen Fragen. 

Hierbei geht die Tätigkeit über das Erstellen 
von Erklärungen, Berichten und Standard-
auswertungen weit hinaus. Wir fördern Ihren 
persönlichen Erfolg und entwickeln mit Ihnen 
Strategien für die Zukunft.

Bei allen steuerrelevanten Themen:
- Finanzbuchhaltung 
- Lohnbuchhaltung 
- Jahresabschluss 
- Betriebsprüfungsunterstützung 

- Private und betriebliche Steuererklärung 
- Vertretung vor Finanzbehörden 
- Umstrukturierung und Unternehmensnachfolge 
- Strategische Steuergestaltung 
- Internationales Steuerrecht 
- Betriebswirtschaftliche Beratung 
- Existenzgründung 
- Verfahrensdokumentation

Die Leistungen der KH Rhein-Erft Steuerberatung 
GbR werden gesondert von dieser berechnet.  
Diese sind nicht im Mitgliedsbeitrag enthalten.

KH Rhein-Erft.

Kompetenz für das Handwerk.
Steuerberatung GbR.
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4// Mitarbeiter & Kunden   

Für jedes Unternehmen ist es in der heutigen 
Zeit wichtig, sich auch nach Außen richtig zu 
präsentieren. Ob Sie neue Kollegen und Azu-
bis suchen oder neue Kunden werben wollen, 
ein zeitgemäßes Auftreten im Print- und vor 
allem im Onlinebereich wird immer wichtiger. 

Als Innung vertreten wir Sie auf den Ausbil-
dungsmessen der Region. Weiterhin bieten 
wir Seminare zur Mitarbeiterbindung und Mit-
arbeiterzufriedenheit. Für die Auszubildenden 
bieten wir Möglichkeiten der Nachhilfe und der 
Prüfungsvorbereitung. 

Wir wollen werben

Das eingetragene Warenzeichen der Tischler-
Innung steht Ihnen als Mitglied kostenlos zur 
Verfügung. Gerne dürfen Sie dieses Zeichen 
auf Briefpapiere, Fahrzeuge, auf Ihrer Home-
page und Social Media Präsenz und Stellen-
anzeigen verwenden. Damit zeigen Sie zukünf-
tigen Mitarbeitern und Kunden Ihr Engagement 
und Ihre Zugehörigkeit zu einem großen Ver-
band, in dem Sie aktives Mitglied sind.

Somit können Sie auch durch ein gemeinsames 
Marketingkonzept profitieren. Nutzen Sie  
also umfangreiche Werbemittel und Ideen im  
bestehenden Corporate Design um Professio-
nalität und Vertrauen zu wecken.

 
Zusätzlich besteht die Möglichkeit über die  
Internetseite der Tischer-Innung Rhein-Erft 
über die „BETRIEBSSUCHE“ von neuen Kun-
den gefunden zu werden. Auch die Praktikanten- 
und Azubi-Suche wird durch unsere Internetseite 
unterstützt. Tragen Sie sich als suchendes 
Unternehmen bei uns ein und lassen Sie sich 
von potentiellen Azubis finden.

Werbemittel

Sie können als Innungsmitglied viele nützliche 
Werbemittel für kleines Geld oder zum Teil 
kostenfrei über die Geschäftsstelle beziehen.

Alle Werbemittel sind auf die jeweilige Branche 
abgestimmt und mit ausgewählten Handwerks-
betrieben zusammen entwickelt.

z.B. Autoaufkleber mit dem Motiv:  
„Testurteil - Sehr gut“
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Das nachstehende Formular eignet sich zur 
Rücksendung per Brief (bitte ausreichend 
frankieren), per Fax an: 0 22 34 / 22 90 3 

oder scannen Sie das Schreiben in aus-
reichender Qualität ein und senden es per 
E-Mail an: info@tischler-rhein-erft.de 

Aufnahmeantrag „Schnuppermitgliedschaft“ 
Tischler-Innung Rhein-Erft

Tischler-Innung Rhein-Erft

Kölner Str. 2 
50226 Frechen

Wir beantragen ab ______________________ die Schnuppermitgliedschaft in der  
Tischler-Innung Rhein-Erft.

Firmenname: ______________________________________________________________________

Straße, Hausnummer: _______________________________________________________________

Postleitzahl, Ort: ____________________________________________________________________

Telefon: _____________________ Fax:_______________________ Mobil: _____________________

E-Mail: ____________________________________ Homepage: _____________________________

Name Inhaber: _____________________________________________________________________

Geboren am: __________________________ Geburtsort: ___________________________________

Eintragung in die Handwerksrolle am: _________________ HWK-Betriebsnr.: ___________________

Der Beitrag für das Schnupperjahr beträgt 25,00 € monatlich.
Wir sind damit einverstanden, dass sich die Innung nach Ablauf des Schnupperjahres von der zuständi-
gen Berufsgenossenschaft die Lohn- und Gehaltssumme unseres Betriebes zum Zwecke der Beitrags-
veranlagung bekannt geben lässt. Ebenso sind wir damit einverstanden, dass die Lohn- und Gehalts-
summen durch den zuständigen Landesverband sowie die Zusammenschlüsse von Landesverbänden 
auf Landes- und Bundesebene unseres Handwerks bei der Berufsgenossenschaft abgerufen werden.

Insoweit entbinden wir die zuständige Berufsgenossenschaft von ihrer Geheimhaltungspflicht.

Name Berufsgenossenschaft: ______________________________ Betriebs-Nr.: _________________

Ort, Datum: __________________________ Stempel/Unterschrift:_____________________________

Zur Gesamtvertretung des Handwerks und Wahrnehmung unserer satzungsgemäßen Aufgaben ist die Verarbeitung Ihrer Daten erforderlich.  
Sie haben das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, Einschränkung der Verarbeitung, Datenübertragbarkeit, Widerruf, Widerspruch sowie 
Beschwerde bei der zuständigen Aufsichtsbehörde. Für weitere Informationen benutzen Sie bitte den nebenstehenden QR-Code oder besuchen 
Sie uns unter: www.handwerk-rhein-erft.de/datenschutz

Jetzt Mitglied werden und alle Vorteile sichern



Tischler-Innung Rhein-Erft

Kölner Str. 2  
50226 Frechen

Tel. 0 22 34 / 52 22 2 
Fax 0 22 34 / 22 90 3

info@tischler-rhein-erft.de 
www.tischler-rhein-erft.de

Jetzt Mitglied werden. 


